Das Projekt
Aufbau einer
digitalen Bildung durch
Wissenserhalt

Digitales Lernen ist durch die Covid-19-Pandemie in al-
len europdischen Landern in den Vordergrund gerickt,
da die (Berufs-) Lehreriinnen gezwungen waren, rasch
mit der Durchfuhrung von Online-Kursen zu beginnen.
Fur die Mehrheit der Lernenden und Lehrenden was das
Lernen und Lehren aus der Ferne eine neue Erfahrung,
die oft als groBe Herausforderung empfunden wurde.
Nicht nur die Umstellung auf den virtuellen Raum und
damit die Entwicklung und Anwendung geeigneter
Methoden war erforderlich, sondern auch der Einsatz
ansprechender digitaler Werkzeuge. Solche digitalen
Werkzeuge, die einerseits handlich und fir beide Seiten
— Lernende und Lehrende — einfach zu bedienen sind
und andererseits den Lernprozess untersttitzen und ver-
bessern, waren nicht weit verbreitet und Ublich.

Mehr Uber uns
mobilex-project.eu

© f in

MOBILEX o

Programm:
Erasmus+, Key action 2:
Strategic Partnerships

Projektlaufzeit:
1. April 2021 - 31. Mé&rz 2023

Projekt-Koordinator:
Fachhochschule des
Mittelstands (FHM)

Staatlich anerkannte, private
Fachhochschule des
FfHM  Mittelstands (FHM)

PAIZ

POLIND AMTEYRAWSIE
............. AnTamis

Aufbau einer
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Kofinanziert durch das
Programm Erasmus+
der Europaischen Union

Die Unterstiitzung der Europdischen Kommission fiir die Er-
stellung dieser Veréffentlichung stellt keine Billigung des Inhalts
dar, welcher nur die Ansichten der Verfasser wiedergibt, und die
Kommission kann nicht fiir eine etwaige Verwendung der darin Kofinanziert durch das
finance & Banking enthaltenen Informationen haftbar gemacht werden. ngmmm Erasmus+
et der Europaischen Union
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http://www.mobilex-project.eu
https://www.paiz.com.pl/
https://www.militos.org/en/
https://www.asseffebi.eu/
https://www.fh-mittelstand.de/
https://www.facebook.com/MobiLExProject
https://www.linkedin.com/company/mobilex-project
https://www.instagram.com/mobilex_project/

Projekt-Ergebnisse

Vor diesem Hintergrund ist das MobilLEx-Projektteam ° ° ] H
bestrebt die Llcken zu schlieBen und digitale Losungen MOblLEX Lernlmplemen- MOdUIe fur mOblle
zu entwickeln, die dazu beitragen tieru ngssystem Lernerfahru ngen

- digitale Kompetenzen bei Fuhrungskraften in der Be-
rufsbildung und Padagogen zu erweitern

« ihr Engagement und ihre Lernmotivation zu steigern Das Learning Implementation System wird aus zwei
- die Beibehaltung von Wissen und Fahigkeiten zu ver- Kernelementen bestehen: einem Editor fiir Lehrende

bessern und die Lernenden bei der Anwendung des und einer App fur Lernende. Padagog:innen den Editor

Wissens zu unterstitzen nutzen, um Aufgaben zu erstellen, die auf das jeweilige Output 2
- mehr Flexibilitat in Bezug auf die Lernumgebung und Thema oder Modul zugeschnitten sind, und diese uber

der Art des Lernens herzustellen die App mit den Lernenden teilen.

PRACTICAL EXAMPLES

Das MobiLEx-Lernimplementierungssystem stattet daher

4 practical learning examples with
<opics regarding to the target group

(Berufsschul-)lehrer:iinnen mit Lernimplementierungspro- Dieser innovative Lernpro- Nach dem Entwurf und der
zessen aus, um mobile Lernerfahrungsmodule fur jede zess wird es den Lernenden technischen Entwicklung des
Art von Lernveranstaltung zu entwerfen. Es hilft auch da- ermoglichen, ihre Lernauf- YSTE m VYl  Mobilex-Systems  werden
bei, die Lerninhalte auf die Lernenden zuzuschneiden, gaben zu jeder Zeit und an die Partner mehrere Modu-
so dass sie relevant fur den Einzelnen. jedem Ort zu erledigen, und le erstellen, um die Anwen-
Das Ziel des Projektteams ist es, eine digitale Losung bringt mehr Flexibilitdt. Die — dung dieses Tools zu testen.
zu schaffen, die fur verschiedene Themen und Féacher Lehrkrafte haben die Mog- ZETONABHANGI 1T Der Inhalt der Module wurde
anwendbar und nutzbar ist und auf unterschiedliche Bil- lichkeit, die Lernmittel zu di- i ; ‘ 3 gemeinsam festgelegt und
dungs- und Lernkontexte und -bereiche Ubertragbar ist. versifizieren, den Ansatz zu deckt Themen ab, die fur ein
Zielgruppen Jagement der Lemenden 20 S = e T

Ausbilder:innen/Lehrende in der fordern.
(beruflichen) Bildung und Lernen
in der (beruflichen) Bildung
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Nachhaltigkeitsmanager

Konstruktive Gesprache fihren
Fahigkeitsorientierte Teambildung

Wie man Menschen motiviert, die remote arbeiten
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Nach der Pilotierungs- und Validierungsphase werden die-
se Module bei Bedarf modifiziert und fur die Fachoffent-
lichkeit zur Verfligung gestellt.


https://mobilex-project.eu/wp-content/uploads/2021/09/Outputs_German.pdf
https://mobilex-project.eu/wp-content/uploads/2021/09/Outputs_German.pdf

